
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ประกาศคณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน 
เร่ือง มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ สาขาอาชีพชางระบบสงถายกาํลัง๑ 

   
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติสงเสริมการ
พัฒนาฝมือแรงาน พ.ศ. ๒๕๔๕ คณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน จึงกําหนด
มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ สาขาอาชีพชางระบบสงถายกําลัง โดยความเห็นชอบของ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน ดังตอไปนี ้

 
ขอ ๑  ในประกาศนี้สาขาอาชีพชางระบบสงถายกําลัง หมายถึง ชางที่มีความรู

ความสามารถดานทักษะที่ใชในการควบคุม งานซอมบํารุง ปรับตั้งเคร่ืองจักร และงานระบบสง
ถายกําลังตามมาตรฐานที่กําหนด ไดแก ระบบขับเคลื่อนดวยสายพาน โซ เฟอง ขอตอ เพลา 
ระบบสงถายกําลังดวยความเสียดทาน รวมถึงอุปกรณประกอบที่เก่ียวของได เชน แบริ่ง 
Mechanical seals ฝาครอบ ระบบหลอล่ืน และสารหลอล่ืน 

 
ขอ ๒ มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ สาขาอาชีพชางระบบสงถายกําลัง แบง

ออกเปน ๓ ระดับ 
๒.๑ ระดับ ๑ หมายถึง ชางที่มีความรูทักษะพื้นฐาน จะมีผูแนะนําหรือคอย

ตรวจสอบให 
๒.๒ ระดับ ๒ หมายถึง ชางที่มีความรู ความสามารถและทักษะในการใช

เครื่องมืออุปกรณไดดี ตองการคําแนะนําบาง คุณภาพของงานในระดับดี 
๒.๓ ระดับ ๓ หมายถึง ชางที่มีความรูพรอมมีทักษะสูง วางแผนและวิเคราะห 

ตัดสินใจแกปญหา ใหคําปรึกษาได นําความรูความสามารถไปประยุกตใชกับเทคโนโลยีสมัยใหม
ได 

 
ขอ ๓  ขอกําหนดทางวิชาการที่ใชเปนเกณฑวัดความรู ความสามารถและ

ทัศนคติในการทํางานของผูประกอบอาชีพในสาขาอาชีพชางระบบสงถายกําลัง ใหเปน ดังนี ้
มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ ระดับ ๑ ไดแก 
๓.๑ ความรู ประกอบดวย ขอบเขตความรู ความเขาใจในเรื่อง ดังตอไปนี ้

๓.๑.๑ ความปลอดภัยทั่วไปในการปฏิบัติงาน 
(๑) รูความปลอดภัยสวนบุคคลที่เก่ียวของกับการปฏิบัติงาน 
(๒) การใชและดูแลอุปกรณปองกันอัคคีภัย 
(๓) กฎความปลอดภัยเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมขณะปฏิบัติงาน 
(๔) ความปลอดภัยเกี่ยวกับการใชงาน การบํารุงรักษาอุปกรณ 

เครื่องมือ และเคร่ืองจักรในการปฏิบัติงาน 

                                                 
๑ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๖/ตอนพิเศษ ๑๖๙ ง/หนา ๗๓/๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

๓.๑.๒ อุปกรณจับยึดตาง 
๓.๑.๓ การใชเครื่องมือทั่วไป (Hand Tools) 
๓.๑.๔ การใชเครื่องมือวัดทั่วไป (Measuring Tools) 
๓.๑.๕ การใชคณิตศาสตรพ้ืนฐาน (บวก ลบ คูณ หาร) การหารอยละและ

การแปลงหนวยของมาตราวัด 
๓.๑.๖ การอานแบบและสัญลักษณอยางงาย 
๓.๑.๗ โครงสรางและการทํางานของระบบสงถายกําลัง 
๓.๑.๘ การตรวจสอบและการบํารุงรักษาระบบสงถายกําลัง 

๓.๒ ความสามารถ ประกอบดวย ขอบเขตความสามารถในการปฏิบัติงาน 
ดังตอไปนี้ 

๓.๒.๑ สามารถถอดประกอบ ติดตั้ง ระบบสงถายกําลังแบบตาง ๆ เชน 
ระบบสงถายกําลังดวยสายพาน ฯลฯ 

๓.๒.๒ สามารถปรับตั้ง Alignment ของพูลเลย โซ ฯลฯ ไดถูกตอง 
๓.๒.๓ สามารถตรวจสอบสภาพการใชงานของสารหลอล่ืนระบบสงถาย

กําลัง เชน น้ํามันหลอล่ืน จาระบี ไดอยางถูกตอง 
๓.๒.๔ สามารถตรวจสอบและบํารุงรักษาฝาครอบและอุปกรณปองกันใน

ระบบสงถายกําลัง 
๓.๓ ทัศนคติ ประกอบดวย การปฏิบัติงานที่ตรงตอเวลา การรักษาวินัย มีความ

ซื่อสัตย และประหยัด 
มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ ระดับ ๒ ไดแก 
๓.๔ ความรู ประกอบดวย ขอบเขตความรู ความเขาใจในเรื่อง ดังตอไปนี ้

๓.๔.๑ ความปลอดภัยทั่วไปในการปฏิบัติงาน 
(๑) รูความปลอดภัยสวนบุคคลที่เก่ียวของกับการปฏิบัติงาน 
(๒) การใชและดูแลอุปกรณปองกันอัคคีภัย 
(๓) กฎความปลอดภัยเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมขณะปฏิบัติงาน 
(๔) ความปลอดภัยเกี่ยวกับการใชงาน การบํารุงรักษาอุปกรณ 

๓.๔.๒ การออกแบบอุปกรณจับยึดขั้นพื้นฐาน 
๓.๔.๓ การใชเครื่องมือกลข้ันพื้นฐาน 
๓.๔.๔ การใชเครื่องมือเฉพาะข้ันพื้นฐานของการสงถายกําลัง 
๓.๔.๕ การใชคณิตศาสตรไมต่ํากวาระดับมัธยมศึกษาปที่ ๓ หรือเทียบเทา 
๓.๔.๖ การอานแบบและสัญลักษณที่เก่ียวของกับระบบสงถายกําลัง 
๓.๔.๗ ขอกําหนดของอุปกรณในระบบสงถายกําลัง 
๓.๔.๘ คุณสมบัติของวัสดุในระบบสงถายกําลัง 
๓.๔.๙ ชนิด ประเภท ของชิ้นสวนและอุปกรณระบบสงถายกําลัง เชน 

เพลา แบริ่ง 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

๓.๔.๑๐ ชนิด ประเภท และมาตรฐานของสารหลอล่ืนที่ใชในระบบสงถาย
กําลัง 

๓.๕ ความสามารถ ประกอบดวย ขอบเขตความสามารถในการปฏิบัติงาน 
ดังตอไปนี ้

๓.๕.๑ สามารถถอดแยกชิ้นสวนและประกอบชิ้นสวนอุปกรณในระบบสง
ถายกําลัง 

๓.๕.๒ สามารถบํารุงรักษาและซอมแซมชิ้นสวนอุปกรณในระบบสงถาย
กําลัง 

๓.๕.๓ สามารถปรับตั้ง Alignment ของพูลเลยโซ ฯลฯ โดยเครื่องมือที่มี
ความเที่ยงตรงสูงไดถูกตอง เชน นาฬิกาเทียบศูนย Dial Gauge 

๓.๕.๔ สามารถตรวจสอบรวมถึงการเปลี่ยนถายสารหลอล่ืนไดถูกตอง 
๓.๕.๕ สามารถปรับระยะหางของระบบสงถายกําลังไดถูกตอง เชน 

ระยะหางฟนเฟอง 
๓.๖ ทัศนคติ ประกอบดวย แนวความคิดเห็นในเรื่องการพัฒนาความรู วเิคราะห

งาน สามารถตัดสินใจ แกไขปญหาในการปฏิบัติงาน และใหคําแนะนําแกผูใตบังคับบัญชา 
มาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ ระดับ ๓ ไดแก 
๓.๗ ความรู ประกอบดวย ขอบเขตความรู ความเขาใจในเรื่อง ดังตอไปนี ้

๓.๗.๑ ความปลอดภัยทั่วไปในการปฏิบัติงาน 
(๑) รูความปลอดภัยสวนบุคคลที่เก่ียวของกับการปฏิบัติงาน 
(๒) การใชและดูแลอุปกรณปองกันอัคคีภัย 
(๓) กฎความปลอดภัยเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมขณะปฏิบัติงาน 
(๔) ความปลอดภัยเกี่ยวกับการใชงาน การบํารุงรักษาอุปกรณ 
(๕) กฎหมายความปลอดภัย 

๓.๗.๒ ออกแบบและวิเคราะหอุปกรณจับยึดได 
๓.๗.๓ การประยุกตใชเครื่องมือสมัยใหม 
๓.๗.๔ การใชเครื่องมือเฉพาะข้ันสูงของระบบสงถายกําลัง 
๓.๗.๕ พิกัดความเผื่อและระบบงานสวม 
๓.๗.๖ การอานแบบภาพประกอบ และแบบสั่งงานผลิต 
๓.๗.๗ การใชคณิตศาสตรไมต่ํากวาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือ

เทียบเทา 
๓.๗.๘ ระบบสงถายกําลังใหเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน 
๓.๗.๙ ความรูเก่ียวกับโลหะวิทยา 
๓.๗.๑๐ หลักการบํารุงรักษาเชิงปองกัน 

๓.๘ ความสามารถ ประกอบดวย ขอบเขตความสามารถในการปฏิบัติงาน 
ดังตอไปนี ้



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

๓.๘.๑ สามารถปรับตั้ง Alignment อุปกรณเขากับระบบสงถายกําลังโดย
ใชเครื่องมือตรวจวัดดวยลําแสง (เลเซอร) ได 

๓.๘.๒ สามารถคํานวณหาระยะของระบบสงถายกําลังใหเหมาะสมกับการ
ใชงานได 

๓.๘.๓ สามารถวิเคราะหและแกปญหาที่เกิดขึ้นในระบบสงถายกําลังได 
๓.๘.๔ สามารถวางแผนและดําเนินการซอมบํารุงระบบสงถายกําลังอยาง

เปนระบบได 
๓.๘.๕ ตรวจสอบและประเมินผลการบํารุงรักษาเชิงปองกันได 

๓.๙ ทัศนคติ ประกอบดวย แนวความคิดในการวิเคราะหการวางแผน และการ
แกไขปญหาในการปฏิบัติงานโดยคํานึงถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการทํางาน 

 
 

ประกาศ ณ วนัที่ ๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๒ 
สมชาย  ชุมรัตน 

ปลัดกระทรวงแรงงาน 
ประธานกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน 
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